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L ‘ -‘-‘resgf i’n REFEITO DO iﬂUNICIPlO DE URUOCA, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente estabelecidas nos incisos Il e V, art. 82, da Lei Orgénica do

Municipio de Uruoca.

Fago saber que a Camara de Vereadores decreta e eu sanciono a seguinte Lei;

? 9 Art. 12 O art. 1%, da Lei Municipal n°. 285/2020, de 17 de fevereiro de 2020,

passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 12 Fica instituido o piso salarial para os Profissionais do Magistério
Piblico da Educagio Basica de Uruoca no valor de RS 3.846,00 (trés mil
oitocentos e quarenta e seis reais) mensais, para uma jornada semanal de 40
(quarenta horas) semanais, para a formag8io em nivel médio, na modalidade
normal, prevista no art. 62, da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que

estabelece as diretrizes e bases da educagfio nacional.

§ 4° Excepcionalmente, nos salarios iniciais dos Profissionais do

Magistério, somente com formagdo em nivel médio, equipara-se ao Piso dos

Profissionais do Magistério, classe A, referencia 1.”

Art. 22 O art. 41, da Lei Municipal n® 272/02, de 29 de abril de 2002 e suas

alteragdes, passam a vigorar com a seguinte alteragdo:
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“Art. 41. E fixado em RS 1.923,00 (um mil e novecentos e vinte e trés reais)

o valor do vencimento basico do inicio da Carreira do Magistério, Professor A,

Nivel 01, para uma jornada de trabalho de 20 horas semanais.”

Art. 32 O Anexo VI, do qual se refere o art. 3°, da Lei Municipal n° 272/02, de

29 de abril de 2002 e suas alteragdes, passa a vigorar com as seguintes alteragdes de

valores:
“ANEXO VI”
TABELA DE VENCIMENTOS OU SALARIO
TABELA DE VENCIMENTOS

CLASSE | REFERENCIA | VENCIMENTO20h | VENCIMENTO 40h

A 12,34 RS 1.923,00 RS 3.846,00

B 5,6,7,8 R$ 2.000,00 R$ 4.000,00

C 9,10,11,12 R$ 2.100,00 R$ 4.200,00

D 13,14,15,16 RS 2.200,00 RS 4.400,00
UNICA 9,10,11,12 R$ 2.100,00 R$420000 |

Art. 42 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus

efeitos financeiros ao primeiro dia do més de janeiro de 2022, com pagamento da

diferenga em parcela tinica na folha referente ao més de margo de 2022.

Art. 5° Fica alterado o art. 39, da Lei Municipal n°. 272, de 29 de abril de 2002

e suas alteragdes.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposigdes em contrario, em especial a art. 1%, da Lei Municipal n°. 285/2020, de 17 de

fevereiro de 2020.
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